Menni vagy maradni?
Az irodabérlés iratlan szabalyai
(amiket eddig senki nem mert elarulni)

Irodavalasztas kisvallalkozoként: nehézség a kobon

Mit lehet tenni?
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Irodavalasztas kisvallalkozoként - nehézség a kobon
Van megoldas?

Irodacsere?
Ha szeretnéd az irodadat lecserélni, nehéz helyzetben vagy:

- meg kell hoznod azt a dontést, hogy elhagyd az eddigi jol megszokott kornyezetet,
Uj helyszinen, mas infrastruktdraval kell folytatnod a munkat - lehetdség szerint
zokkenémentesen.

Uj iroda kezdéként?

De akkor sem egyszer(ibb a helyzeted, ha kezd6 vallalkozoként szeretnél bekoltozni
életed els6 sajat irodajaba: a bérleti koltségek, a rezsi alaposan megtépazhatjak
egy kezd6 vallalkozas még bizonytalanul csordogalé bevételi forrasait.

Milyen szempontokat kell figyelembe venned,
amikor irodat valasztasz?

Az ar a legfontosabb?

Az emberek tobbsége azt mondana ilyenkor, hogy az ar a
legfontosabb, ne legyen tll draga a helyiségbérlet, hogy ne
okozzon nagy gondot a havi rendszeres koltségek
kifizetése.

Ezzel azonban az a baj, hogy az olcsosag oltaran fel kell
aldoznod bizonyos szolgaltatasokat: ha csak az ar a f6
szempont az irodabérlésnél, akkor lehetséges, hogy le kell
mondanod bizonyos infrastrukturalis szolgaltatasokrol,
magasabb lesz a rezsid, nem megfelelé lesz az iroda
helyszine, és nem tudod sziikség szerint béviteni majd az
irodat, ha arra mégis sziikség lenne.

Lakast irodanak?

Szamos kezd6 vallalkozas valasztja éppen ezért azt a megoldast, hogy egy lakast
bérel ki irodanak és ott dolgozik, ez azonban komoly kompromisszumokkal jar: a
haz lakadinak is el kell fogadniuk, hogy itt egy munkahely mikodik, korlatozottak a
fejlesztési lehetoségek (példaul, ha egyedi flitést, gyorsabb internetkapcsolatot
szeretnél, vagy ha a régi haz elektromos vezetékei nem birjak el a gépek miatt
megnovekedett energiaigényt) és valahanyszor sziikséged van plusz egy helyiségre,
azt kiilsé helyszinen magas aron kell bérelned.
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Raadasul a rezsikoltségeid és a bérleti dijad is magasabb lehet csak azért, mert te
cégként koltoztél be a hazba (a bérbeadok pontosan tudjak, hogy ha irodaként
adnak bérbe egy lakast, akkor azt dragabban lehet adni, de ha mast nem is, akkor
az AFAt biztosan rateszik még az arra).

Biztonsag Fontos szempont még a biztonsag. Egy irodaban értékes munkaeszkozok
talalhatoak, szamitogépek, monitorok, nyomtatok, rajta értékes és gyakran
potolhatatlan adatokkal. Egy lakohazban nagy kihivas ezen értékek védelme, hiszen
koztudott, hogy léteznek kifejezetten a cégekre, irodakra, boltokra specializalodott
blinozok. Szamukra egy lakohazban talalhato iroda, amely nappal nyitva tart, éjjel
zarva van, egyértelmilen jo célpont. A haz lakoi altalaban kozonyosen (ha nem
ellenségesen) viseltetnek a bentlakod cégek irant, kevésbé figyelnek rajuk oda, nem
kezelik Oket egyenrangu lakotarsként, ezért biztonsagi berendezések garmadaval
kell felszerelni az irodat, hogy megnehezitsd a blin6z6k dolgat, ez pedig tovabbi
egyszeri és rendszeres koltségekkel jar.

Karbantartas Az irodat karban is kell tartani, sziikséges a heti szint( takaritas, a
nagytakaritas, iddszakosan a felGjitasi munkalatok, amelyeknek lakas esetén
javarészét szintén a bérlonek kell allnia. Ha valami elromlik, tonkremegy, akkor
szintlgy, mint a sajat lakdingatlanodnal, neked kell intézkedned, szerel6t hivnod,
megjavittatnod.

Parkolas Ha az irodad egy lakohazban van, gyakran nem
megoldott a parkolas, az lgyfeleidnek szamolniuk kell a
kornyék parkolasi nehézségeivel, a fizetds parkolokkal. Te és a
munkatarsaid szamara is nehézségeket okozhat a parkolas,
kilonosen, ha munkaidében egész nap a haz el6tt szeretnétek
allni és a kornyéken fizet6 parkold rendszer miikodik. Ilyenkor
2-3 autora tudtok rendszeres parkolasi engedélyt szerezni, de
az ligyfeleiteknek és a tovabbi munkatarsaknak fizetnie kell

a parkolasért.

Akkor koltozzek irodahazba?

A lakas-irodakkal szemben idealis kornyezetet nylGjthatnak az irodahazak:

—itt adott az infrastruktdra, sziikség szerint tudsz Ujabb technologiai lehetGségek
igénybevenni, fejleszteni,

— az irodahazakban megoldott a takaritas és rendszeresen torténnek
karbantartasok, feljitasok, ha valami elromlik, akkor technikai személyzet all
rendelkezésedre,

- az irodahazban megoldott a teljes épiiletkomplexum 6rzése, csak belépokartyaval

lehet belépni, éjjel-nappali portaszolgalat és riasztorendszer 6rzi értékes
munkaeszkozeid biztonsagat,
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- céged novekedésével parhuzamosan egyre nagyobb teriiletet bérelhetsz ki, igy
nem kell azonnal kéltozkodésben gondolkodnod, ha tovabbi munkatarsakra van
sziikséged,

- ha néhanapjan plusz teremigényed lép fel, targyalora van sziikséged vagy
tréninget tartanal, nem kell kiilsé helyszint keresned és termet bérelned emiatt,
hiszen ez hazon beliil is megoldhatd,

- sajat és munkatarsaid autoi az irodahaz ingyenes parkoléjaban allhatnak, szintlgy
az ugyfelek és akkor sincsen gond, ha nagyobb rendezvényt, talalkozot szervezel és
emiatt tobb vendéged érkezik a szokasosnal.

Csakhogy az irodahazakat nem kisvallalkozasoknak
talaltak ki...

Van azonban az irodahazaknak néhany hatranya is, amit irodavalasztaskor
mérlegelned kell (mi ezeket is elaruljuk):

Csak nagyoknak? Habar az irodahazak bérleti dijat négyzetméterre szamitva adjak
meg, a legtobb Uj irodahazban csak nagy méret(, legalabb 100 négyzetméteres
irodakat adnak bérbe, altalaban a kozepes- és nagyvallalkozasokra szamitanak
bérléként.

Az irodahazak tobbségében akkor lehet kisebb irodat bérelni, ha a nagy teriiletek
levalasztasa utan maradt még ,felesleges” helyiség.

Akkor menjiink régi irodahazba! Az olcsobb és kisebb
alapteriileti irodakat is magukban foglalo irodahazak -
tobbsége a kiilvarosban talalhato, régi épiiletbdl atalakitott §
iroda, szamos infrastrukturalis hatrannyal (gyakori, hogy
elavultak az elektromos vezetékek, a régi szigetelések és
nem megfeleld flitési rendszer miatt magasak a (Vg
rezsikiltségek, bizonytalanok a szamitogépes szolgaltatasok, gy
pl. nem megfelelé az internethaldzat). Gyakran ezekben a | &
régi irodahazakban a bérleti dij csupan egy alapdijat foglal
magaban, ezért csak magat a helyiséget hasznalhatod, de a
tovabbi szolgaltatasokat nem tartalmazza az ar (takaritas, karbantartas, technikai
hattér, biztonsagi megoldasok)

Fix koltségek Az irodahazban mindig fix arat fizetsz a bérleti dijért, akkor is, ha
nem vetted igénybe a szolgaltatasokat, ha két hétig szabadsagon voltal és nem
mentél be az irodaba.

Egyszemélyes iroda? Ameddig kezd6 vallalkozé vagy és egymagad dolgozol,

legfeljebb egy asszisztenssel, addig tulsagosan koltséges egymagadnak irodat
fenntartani - ennyi erdvel otthon is dolgozhatnal...
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Menni vagy maradni?
Az irodabérlés iratlan szabalyai
(amiket eddig senki nem mert elarulni)

Milyen lenne AZ idealis iroda?

Rugalmas

Miért fizetnél ki havi szazezer Forintot bérleti dijra és rezsire, ha csak havi 10 orat
szeretnél az irodaban tolteni?

Miért vallalnad a koltozéssel jaro nehézségeket, mikor mar kinétted az eddigi
irodadat?

Miért kellene akkora irodat bérelned, amiben elfér egy sajat targyalo és
tréningterem, amikor elég ezeket akkor igénybe venned, amikor sziikséged van ra?

L L L1 |l

Modern

Manapsag a vallalkozasok tobbségének biztonsagos, modern, jol karbantartott
szamitogépes haldzatra van sziiksége a munkajahoz. Ahhoz azonban, hogy ezt
biztositsd nem csak a sziikséges eszkozoket és szolgaltatét kell megtalalnod, hanem
egy szakembert is, aki rendszeresen karbantartja és felligyeli a céged legfontosabb
adatait tarolo rendszereket. Miért ne oldhatna meg mindezt helyetted az irodahaz?

Kényelmes (ez most talan kozhelynek tiinik, de figyelj csak:)

A vallalkozas életében az iroda csak egy dolog. Sziikséged van szamos szakemberre
is, akik neked dolgoznak: konyveld, ligyvéd, adétanacsado, asszisztens,
bérszamfejtd, HR szakember, informatikus, marketing tanacsado. Egy indulo (de
még egy tobb éve talpon levo) kisvallalkozas szamara ennyi embert felvenni
képtelenség - mint ahogyan alvallalkozoként is csak akkor vesznek igénybe ilyen
szolgaltatasokat, ha feltétleniil sziikséges.

Pedig ahhoz, hogy hatékonyan miikodjon a cég, legyenek vasarloi, megfeleléen

m(ikodjon, és optimalis mértéki adot fizessen, a szamara leginkabb megfeleld
munkatarsakkal dolgozzon és a cégvezeté figyelmét ne az adminisztracios terhek,
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hanem a cég iranyitasa és fejlesztése kosse le. Ehhez pedig olyan tanacsadokra és
megbizhat6 szakemberekre van sziikség, akik tamogatjak 6t ebben a munkaban.

Ha mar alkalmazottként nem tud egy kisvallalkozas ennyi embert foglalkoztatni,
miért ne venné igénybe a szolgaltatasaikat alvallalkozoként? Lehetéleg ugy, hogy ne
kelljen egyik szakembert6l a masikig szaladgalni a varos egyik pontjarél a masikra,
hanem minden szolgaltatas egy helyen legyen.

Titkarsag és asszisztencia

Kezdo vallalkozoként nagy problémakat okozhat az els6 alkalmazott felvétele, aki
tobbnyire egy ligyintéz6 szokott lenni. Kell valaki, aki felveszi az irodaban a
telefonokat, atveszi a postat, elintézi az iigyintéznivalokat, fogadja az ligyfeleket.
De meg kell fizetned az 6 bérét és jarulékait is és kérdés, hogy vajon ki tudod-e
tolteni feladatokkal a teljes munkaidejét. Miért ne lehetne, hogy a titkarsagot az
irodahaz részeként kapod meg és elintézik helyetted a rutinfeladatokat,
megszabaditanak az adminisztracio egy részétdl, mindezt az irodahaz
szolgaltatasainak részeként?

Vajon létezik olyan megoldas, ami a kisebb cégek szamara is biztositja az idealis
munkakornyezet kényelmét?
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Valsagban irodat bérelni? Nem kéne inkabb kivarni?
Miért pont most keress irodat?

Hogyan hasznaljuk ki bérléként az irodahazak piacan mutatkozé tulkinalatot?
Erdemes-e az alacsony arak miatt nyakunkba venni egy koltozést?

A jelenlegi ingatlanpiaci tendenciak a bérléknek kedveznek, hiszen az irodahazak
egyre alacsonyabb arakon kinaljak irodaikat. Ennek hatasara az tapasztalhatd, hogy
a kisebb, 200-1500 m2-t bérlék gyakrabban dontenek a koltozés mellett, annak
minden kényelmetlenségét felvallalva. Az elbrejelzések szerint 2010-ben még kb.
170.000 m2-el béviilni fog a kinalat, amely tovabb erésiti a bérlok elényocs
helyzetét.

A koltozés mellett azonban nem csupan a koltséghatékonysag szol. A széles
kinalatbol konnyen tudunk akar olyan irodat is valasztani, amely az el6z6hoz képest
mindségi ugrast jelent, a meglévo irodahoz hasonlo (a tapasztalatok szerint inkabb
alacsonyabb) aron, ugyanakkor szélesebb szolgaltataspalettaval, kedvezébb
adottsagokkal, modernebb felszereltséggel, jobb megkozelithetdséggel rendelkezék
kozil valogathatunk. A koltozés az elényos szerzodések mellett frissitéen hathat
kapcsolatrendszeriinkre, megitélésiinkre mind partnereink, mind munkatarsaink
korében. Erdemes tehat szétnézniink a piacon, hiszen kincsekre bukkanhatunk.
Ilyen - gyakran eldugott - kincseknek szamitanak a vallalkoz6i inkubatorhazak is.

Mit jelent a ,vallalkozo6i vagy iizleti inkubatorhaz” kifejezés?

Az inkubator egy tamogatd eszkoz, mely segiti a fennmaradast és a fejlédést (akar
kisgyermekrol, akar novényekrol, vagy barmely élolényrol legyen szo). Az lizleti
inkubatorhaz egy olyan tamogatasi lehet6ség, mely szolgaltatasaival az életképes
vallalkozasok fejlesztését szolgalja. Tehat nem csupan irodabérletet, hanem
vallalkozasfejleszté szakmai szolgaltatassal kombinalt helyiségbérlést jelent.

Ki az ,,inkubalt vallalkoz6”?

Annak a tarsas vallalkozasnak (cégformatol fliggetleniil) a tulajdonosai, vagy az az
egyéni vallalkozo, aki a vallalkozoi inkubatorhaz szolgaltatasait igénybe veszi. Azok
a vallalkozasok, akik ott tartésan helyiséget bérelnek és szakmai szolgaltatasokat
vesznek igénybe, vagy tagjai a virtualis inkubatorhaznak.

Biztonsagban a céged

Az Otlet eredetileg Angliabol és az USA-bol szarmazik, de mar hazankban is
elterjedt. Egy inkubatorhaz azzal ad tobbletet egy hagyomanyos irodahazzal
szemben, hogy védo, tamogato kornyezetet biztosit az inkubaltak szamara, azaltal,
hogy helyet, infrastruktirat, szakmai szolgaltatasokat, szakért6i haldzatot,
forrasteremtési szolgaltatast nyl(jt szamukra egy helyen, a piacon elérhet6
feltételeknél joval kedvezébben. Emellett az inkubatorhaz elénye az is, hogy
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halézati kapcsolatban konnyebb megoldasokat, vagy akar vevoket, beszallitokat,
partnereket talalni, valamint a sok egyiittm(kodo és kreativ vallalkozas azonos
kozegben 0sztonzi egymast.

Napjainkban mar elérhetéek az inkubatorhaz altal nyujtott elényok azok szamara is,
akik nem fizikailag kivannak bekoltozni a hazba, csak eseti jelleggel vagy virtualisan
szeretnének csatlakozni az lzleti halozathoz. Az internet adta lehetdséggel
szamukra is hozzaférhetéek a profi tanacsadok, a kozos tudastar, a
partnerkapcsolatok.

Mit nyujt egy inkubatorhaz a vallalkozasoknak?

A vallalkozoi inkubator haz induld vagy kezdeti életszakaszban |évo kis- és
kozépvallalkozasoknak nyujt dinamikus, a vallalkozd igényeihez szabott segitséget,
er6forrast a megerésodéshez. Az inkubatorhaz célcsoportjat elsé sorban az
innovacioval, kornyezetvédelemmel, informatikaval foglalkoz6, vagy miuszaki
teriileten m(ikodo vallalkozasok jelentik.

Szolgaltatast nyujthat a Te vallalkozasodnak is ahhoz, hogy eredményesebben
miikodhessen, hatékonyabban teljesitsen, novelje arbevételét, blvitse piacait,
csokkentse koltségeit, és forrast teremtsen tevékenységéhez.

Kezdé vallalkozasoknak, akik nem szeretnének azonnal tul nagy terheket vallukra
venni, rugalmas, az igényekhez alkalmazkod6 konstrukcidkat, az alkalmilag is
bérlehet6 irodatol, a cégtabla elhelyezésen keresztiil, akar a titkarnéi
szolgaltatasokig.

Szabaduszoknak, akik egyszerre tobb helyen dolgoznak, de sziikségiik van egy
helyre, ahol felveszik a telefonjaikat, fogadjak a leveleiket és adott esetben
dolgozni is be tudnak térni a virtualis irodat kinalja, amely idealis olyan vidéki
vallalkozok szamara is, akik szeretnének képviseletet a fGévarosban is, és egy
helyet, ahol Budapesten jarva be tudnak térni dolgozni, targyalni.

Novekvs, fejlédni akaré6 cégeknek modern, kényelmes, fullextras irodai
megoldasokat és igény esetén szakszer(i tamogatast, tanacsadast a
forrasteremtéstol a HR szolgaltatasokig.

A fiataloknak egy kotetlen, lendiiletes, modern kornyezetet és baratsagos, nyitott
légkort.
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Egy jol kialakitott inkubatorhazban (mint amilyen a
MOHA Haz is) tobbféle rugalmas szolgaltatascsomag
koziil valaszthatsz:

KLASSZIKUS IRODABERLET

Kedvezményes aron bérelhetsz kivalo miiszaki
szinvonalon kivitelezett - mindségi irodahelyiségeket,
uresen, igény szerinti méretekben.

NYITOTT IRODAK

Rugalmas feltételekkel berendezett, felszerelt irodakat bérelhetsz azonnali
koltozéssel, amelyeket projekt jelleggel tudsz hasznalni egy bizonyos id6tartamban.
Vagy nyitott iroaként akar egy munkaallomast is bérelhetsz. Ha pedig mégis
nagyobb térre van sziikséged, lehetdséget kapsz tobb szaz négyzetméter alkalmi
bérlésére is.

VIRTUALIS IRODAK

Kezdo, illetve budapesti elérhetdséget is igénylé vidéki székhelyl vallalkozasok
szamara lehet érdekes a virtualis irodak elérhetésége, ahol valtozo igényeikre
szabott szolgaltatasokat lehet igénybe venni, akar tavolbdol is, amelyek a

kovetkezOk lehetnek: cim hasznalata, cégbejegyzés, postaszolgaltatas,
telefonszolgaltatas, kozos helyiségek igénybe vétele, irodahasznalat.

Kompromisszumok nélkiil

Egy inkubatorhazban nem kell kompromisszumokat kotnod a szolgaltatasok, a
mindség és az ar kozott, s6t még a koltségeket is testre szabhatod:

« Felszerelt, butorozott irodaba koltozhetsz be

« Targyalo- és konferenciatermeket bérelhetsz, illetve vehetsz igénybe bérleti
csomagod részeként

» Kozos ligyfélszolgalat és titkarsag segiti munkadat

» Magas szint( technologia és informatikai hattértamogatas all rendelkezésedre
(k6z0s hasznalatl szoftverek, szerverterem, beléptet6 rendszer, biztonsagi
berendezések)

« Alacsony rezsi, egyedi fogyasztasmérés révén tudod kézbentartani koltségeidet
* Esetileg bérelhet6 eszkozoket hasznalhatsz, igy nem kell beszerezned egy-egy

draga eszkozt csak azért, mert alkalmilag sziikséged van ra (pl. projektort,
fénymasolot)
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» Ko6zos hasznalat(, felszerelt teakonyhak allnak rendelkezésedre

« Az épiileten beliil étterem és kavézo teszi kényelmesebbé az ebédsziineteket
» Konyvtar, friss szakmai és helyi sajto all segit tajékozottnak maradnod

* Eszkozeid biztonsagarol 24 oras biztonsagi szolgalat gondoskodik

» Azonnali miszaki tamogatas és képzett személyzet foglalkozik a karbantartasi
feladatokkal és nyujt segitséget lizemzavarok esetén

Az inkubatorhaz nem csak irodahaz

Az inkubatorhazak nem kozonséges irodahazak: nem csak a helyiségbérletet és a
szilkséges szolgaltatasokat biztositjak, hanem érdekiik, hogy a vallalkozasod
fejlodjon és hossz( tavon is fennmaradjon - és ezért tesznek is. Szakértok,
tanacsadok, vallalkozoi képzések segitenek benne, hogy a céged hossz( tavon is
életképes legyen és fejlédjon.

Tudtad, hogy a kisvallalkozasok 90%-a az els6 5 évben cs6dbe megy? Ahhoz, hogy
ezt elkeriild nem elég a jo iizleti 6tletben, a meglevo kapcsolatrendszereidben és a
szorgalmas munkadban biznod. A fennmaradashoz és a fejlodéshez sziikség lehet
kiilso szakértok bevonasara, akik otleteket adnak, segitenek optimalizalni a
koltségeidet, az adodat, elkeriilni a birsagokat, megtalalni a fejlesztési
lehetGségeket és tamogatni azokat.

Az inkubatorhazak kiemelt feladatai kozé tartozik, hogy segitsenek fejleszteni a
vallalkozasodat. Ehhez a kovetkezo teriileteken nydjtanak segitséget:

+ Innovacidés szolgaltatasok (Szerz6i jogi és szabadalmi tanacsadas, iigyintézés,
iparjogvédelmi tanacsadas, innovacios jarulék felhasznalasa)

+ Finanszirozas (Kockazati toke kozvetités, hiteligénylés és banki adatszolgaltatas)

+ Palyazatkészités (Hazai és EU-s palyazatok figyelése, készitése,
projektmenedzsment)

+ Termelésszervezés (Készletnyilvantartas, raktarozas, munka- és tlzvédelmi
szolgaltatasok, kornyezetvédelmi termékdij bevallasok, ugyintézés,
mindségbiztositas (ISO 9001, I1SO 14001) bevezetése)

« Uzletfejlesztés (Cégalapitas teljes korii lebonyolitasa, cégvasarlas, egyesiilés
elotti cégatvilagitas, cégegyesiilés-, szétvalas koordinacidja, végelszamolas teljes
kord bonyolitasa, teljes kor(i jogi tanacsadas a napi lizletmenet és a beruhazasi
projektekre)

» Marketing (Teljes korli marketing tanacsadas, kedvezményes marketing akciok,
piackutatas, rendezvények bonyolitasa)

« Konyvelés, adotanacsadas (Adotanacsadas, adooptimalizalas, optimalis Uzleti
modell kialakitasa, foékonyvi konyvelés és analitikus nyilvantartasok vezetése,
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szabalyzatok elkészitése, évkozi és éves adobevallasok, statisztikak elkészitése,
éves beszamolo elkészitése, adohatdsag elotti képviselet)

+ Bérszamfejtés, TB ligyintézés (Munkaligyi tanacsadas a be- és kilépd
munkavallalokkal kapcsolatban , dolgozok és tagok személyi adatainak naprakész
nyilvantartasa, be- és kilép6 dolgozokkal kapcsolatos bejelentések, dokumentumok
elkészitése, jelenléti ivek feldolgozasa, bérszamfejtés, teljes kor( analitika,
szabadsag nyilvantartas, tappénz ligyintézés)

» Pénziigyi ellenérzés (Pénziigyi tervezés, terv- és tényadat eltérés vizsgalat,
naprakész pénziigyi riportok, likviditasmenedzsment és kint-lévéség kezelés,
vezetdi informacios rendszer cégre szabva)

Torvényszeri, hogy kisvallalkozoként be kell érned kényszermegoldasokkal, ha
irodarél van sz6?

Mi a MOHA Hazban hissziik, hogy ez nem igy van. A MOHA Haz valodi inkubatorhaz,
az idealis irodahaz kisvallalkozoknak, ahol nem kell kompromisszumot koétnod a
kényelmes, modern iroda, a jo elérhetdség és a sokoldall szolgaltatasok kozott.

Zuglo kozpontjaban a Hungaria kordt és a Thokoly ut keresztezodésénél, autoval és
tomegkozlekedéssel egyarant jol elérheté helyen biztositunk kényelmes, modern
irodat szamodra elérhetd aron.

Még vannak helyek a MOHA Hazban!

Kérj arajanlatot (vagy idopontot egy terepszemlére) most
e-mailben: info@mohahaz.hu vagy telefonon: (+36-1) 323-10-11

Bekoltozés szeptembertdl!
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